Bayerisches | Kreisverband
Rotes Nirnberger Land

o

Fur unsere Kitas im Nurnberger Land
suchen wir ab sofort und spater

Kinderpfleger (m/w/d)
in Voll- und Teilzeit

Wir bieten lhnen: eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in

einem stabilen und engagierten Team
w Intensive fachliche Unterstitzung durch unsere erfahrenen
é padagogischen Leitungen
a § Eine tarifvertraglich garantierte Vergutung mit Sonderzahlungen
und automatischen Gehaltserh6hungen
¢ eine betriebliche Altersvorsorge

¢ Betreuung, Bildung und Férderung der uns anvertrauten Kinder
¢ Aktive und kreative Gestaltung unserer Einrichtungen
¢ Planung und Durchfuhrung padagogischer Angebote

lhre Aufgabe:

Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Entwicklungsprozesse
Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Eltern und im Team

Wir freuen uns auf Mitarbeiter/innen mit:

e Abgeschlossener Ausbildung als Kinderpfleger/in
EinfGhlungsvermdgen und Kommunikationsstarke
Teamplayer-Qualitaten und Zuverlassigkeit

a § Eigenverantwortlicher Arbeitsweise
Verantwortungsbewusstsein
Freude an der Arbeit mit Kindern

Bereitschaft zur konzeptionellen Arbeit und zur Erweiterung des
Fachwissens

Jetzt bewerben unter: karriere@kvnl.brk.de

Fragen beantwortet lhnen gerne Frau Brigitte Fleischmann unter
der Telefon-Nr.: 09123-940338
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